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Pakt pre zrucnosti — ciele

* Sucast Europskej agendy zrucnosti (2020)

Ukazovatele Ciele na rok 2025 Aktualna uroven Percentualny narast
(dostupny posledny
rok)

Uéeast dospelych vo

veku 25 - 64 rokov na

vzdelavani poCas 38 % (2016)
poslednych 12 mesiacov

(v %)

Ueast
nizkokvalifikovanych
dospelych vo veku 25 —
64 rokov na vzdelavani
pocas poslednych 12
mesiacov (v %)

18 % (2016)

Podiel nezamestnanych

dospelych vo veku 25 —

64 rokov s nedavnou 11 % (2019)
skusenostou so

vzdelavanim (v %)

Podiel dospelych vo
veku 16 — 74 rokov, ktori
maju aspon zakladné
digitalne zrucnosti (v %)

56 % (2019)




Pakt pre zrucnosti — ciele

* Ciel Paktu pre zru¢nosti - zmobilizovat a podporovat
sukromnych a verejnych aktérov k spolocnym aktivitam a
vytvaraniu partnerstiev smerujucim k zvysovaniu kvalifikacie
a rekvalifikacie ludi v produktivhom veku

* Pakt nie je financny nastroj




Pakt pre zrucnosti — clenstvo

e Aktéri na narodnej, regionalnej a miestnej urovni, podniky, socialni
partneri, poskytovatelia vzdelavania, sluzby zamestnanosti

* VSetci clenovia Paktu sa hldsia k Charte a zavazuju sa dodrziavat je;
styri kldcové zasady:
podpora kultury celozivotného vzdelavania pre vsetkych
budovanie silnych partnerstiev v oblasti zru¢nosti

monitorovanie ponuky a dopytu po zrucnostiach a predvidanie potrieb
v oblasti zru€nosti

boj proti diskriminacii, za rodovu rovnost a rovnaké prilezitosti.
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Pakt pre zrucénosti — kroky

» podpis Chartu a jej kficové zasady, ktoré sa zavazuju respektovat a
dodrzZiavat.

* Prijatie konkrétnych zavazkov v oblasti zvysovania a rekvalifikacie.
Zavazky mozno prijat v styroch hlavnych kategériach v sulade s
kl'd€ovymi zdsadami Charty Paktu pre zrucnosti a mozno ich realizovat
prostrednictvom roznych typov opatreni.

e Zavazky sa monitoruju aspon jednym klucovym ukazovatelom
vykonnosti, napr. poctom ludi, ktori sa zucastnuju na zvysovani alebo
preskolovani kvalifikacie.
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‘ Polia oznaéeng * su povinné.

Uvod

Pakt pre zruénosti je spoloénd angaZovanost a pristup k rozvoju zruénosti. Je pevne zakotvena v zasadach Eurdpskeho piliera socialnych prav a
podporuje ciele Zelene] dohody a digitalnej transformacie |, ako sa uvadza v oznameni Komisie | Silna socialna Eurdpa pre spravodlivé prechody ©.

Cielom paktu je zmobilizovat’ a podnietit’ sikromné a vergjné zainteresované strany, aby podnikli konkrétne kroky na zvysovanie kvalifikacie a
rekvalifikacie Fudi v produktivhom veku , a ak je to relevantnég, zdruZili usilie v ramci partnerstiev.

K paktu sa mdZe pripojit akakolvek sukromna alebo verejna organizacia alebo partnerstvo organizacii, ktorych ciefom je zvySovat kvalifikaciu alebo

rekvalifikovat fudi v produktivnom veku.
Organizacia (organizacie) musi mat sidlo v jednom z Elenskych itatov, EZVO alebo kandidatskych krajinach.

Chcel by si:

) Podpiste chartu Pakitu zru€nosti a urobte konkrétny zavazok pre vasu organizaciu

() Zaregistrujte nové partnerstvo v ramci paktu ako koordinator

() Prihlaste =a na odber bulletinu Paktu a dostavajte informacie o aktivitach Paktu (upozormiujeme, Ze clenovia Paktu a ¢lenowia existujicich vellich a
regionalnych partnerstiev st sufomaticky registrovani na odber bulletinu a inych komunikacnych aktivit)

() Zistite, ako upravit’ existujicu aplikaciu a/alebo zmenit svoje komunikacné preferencie

() Zadajte kontakt relevantny pre pakt (obmedzene na tim sluZieb na podporu Paktu pre zruénosti)

PredloZit




Prehl'ad kategorizacie zavazkov

Monitorovanie Boj proti diskriminacii
Podpora kultury ponuky a dopytu Budovanie silnych  a za rodovu rovnost a
celozivotného po zrucnostiach a partnerstiev v rovnakeé prilezitosti

vzdelavania pre predvidanie oblasti zrucnosti
vsetkych potrieb v oblasti

zrucnosti
. , e, . , Rozsirenie poctu .
Sluzby karierneho a Identifikacia zrucnosti v P Zabezpecenie
1 , . _ _ clenov partnerstva ,
osobneho rozvoja a potrieb odborne;j rovhakych
pripravy prileZitosti
Poskytovanie
5 Rozvoj digitalnych a IKT Vyskum (Medzi)sektoro odbornej pripravy a
zrucnosti transformacie va spolupraca pracovnych prilezitosti
zrucnosti pre zranitelné a
znevyhodnené skupiny
Financné investicie do L . , . . . .
et L _ Predvidanie zrucnosti | Vytvorenie siete Posilnenie rodovej
3 | rekvalifikacie a zvysovania _ _ _ _ , , _
e s a inteligencia zainteresovanych stran rovnosti
kvalifikacie )
alebo vstup do nej




Neuplny zoznam prikladov zavazkov

Podpora kultury celozivotného vzdelavania pre vsetkych

Kategorie

Priklady Cinnosti

Priklady cielovych

Priklad KPI

cinnosti

skupin

Cielené cinnosti
zamerané na
zvysovanie a
prehlbovanie

Poskytovatel odbornej
pripravy ponutka
kratkodobé skolenia pre
nezamestnanych,

Zranitelni pracovnici
(vratane starsich
pracovnikov a osob
so zdravothym

Pocet 0sob z cielove;j
skupiny (cielovych
skupin), ktoré sa
zUcastnili na cinnosti

kvalifikacie mladych fudi postihnutim)

absolventi, NEET atd.

Priklad KPI

Kategorie

Priklady cielovych
skupin

Priklady Cinnosti
cinnosti

Pocet osob z cielovej
skupiny (cielovych
skupin), ktoré sa
zUcastnili na ¢innosti
Pocet 0sob z cielovej

MVO, organizacie
obcianskej spolocnosti,
neziskové nadacie

MVO upravuje otvorené vyzvy
pre ucastnikov iniciativ, aby
boliv sulade s rovnostou
zasada "prilezitosti

Zabezpecenie
rovnakych
prilezitosti

Poskytovanie Zranitelni pracovnici

odbornej Poskytovatel odbornej (vratane starsich skupiny (cielovych
pripravy a pripravy pripravuje program pracovnikov a 0sob so skupin), ktoré sa
pracovnych odbornej pripravy pre zdravotnym zUcastnili na ¢innosti

prileZitosti pre
zranitelné a
znevyhodnené
skupiny

dlhodobo nezamestnanych postihnutim)




Prehlad klucovych ukazovatelov vykonnosti

Zoznam klucovych ukazovatelov vykonnosti
Pocet osob z cielovej skupiny (cielovych skupin), ktoré sa zucastnili na cinnosti

Pocet fudi, ktorych oslovila komunikacna/osvetova cinnost

Pocet zainteresovanych stran, ktoré sa pridali k partnerstvu/sieti

Pocet aktualizovanych/vyvinutych programov odbornej pripravy

Pocet novych akreditacii

Vyska financnych investicii do zvysovania/preskolovania kvalifikacie (EUR)

Implementovang/neimplementované2

1
2
3
4
5
6
7
8

Iné




Pakt pre zakladné zrucnosti v SR

e Ciele:

 Zvysovat povedomie aktérovo potrebe venovat pozornost rozvoju
zakladnych zrucnosti

* Podporovat vzajomnu informovanost aktérov v oblasti zakladnych zru¢nosti

* Podporovat vzajomnu spolupracu stakeholderov v oblasti zakladnych
zrucénosti

* Podporovat prenos dobrej praxe v ramci SR a so zahrani¢im (pozn. EBSN)

Identifikovat priority, oblasti a cielové skupiny v oblasti zakladnych zru¢nosti
Navrhovat mozné intervencie v oblasti zakladnych zruénosti



Pakt pre zakladné zrucnosti v SR



https://zakladnezrucnosti.sk/pakt-pre-zakladne-zrucnosti/

Pakt pre zakladné zrucnosti v SR



http://www.vzdelavaniedospelych.sk/

